
Erster Schritt zur Karriere:
Ausbildung bei MVV Energie

Wir fördern Energien, die nachwachsen

www.mvv-energie.de



Ein Leben ohne Energie ist kaum vorstellbar. Ein Handgriff genügt

und schon leuchtet die Lampe, wird die Heizung wohlig warm,

blinkt der PC oder sprudelt frisches Trinkwasser aus dem Wasser-

hahn. Darum ist es besonders wichtig, dass sich die Kunden auf

eines der führenden Energieunternehmen Deutschlands und eine

sichere Versorgung verlassen können. Werden Sie Teil unseres Er-

folges und starten Sie mit einer qualifizierten Ausbildung bei

MVV Energie. 

Als regional tätiges Energieunternehmen, das in der Metropolre-

gion Rhein-Neckar seine Wurzeln hat, haben Sie alle Chancen,

einen Beruf zu erlernen, der perfekt zu Ihnen und Ihren Möglich-

keiten passt. Wir bieten Ihnen ein Spektrum von modernen Aus-

bildungsberufen und Studiengängen, die alle eines gemeinsam

haben: Sie bilden eine handfeste Grundlage für Ihr zukünftiges

Berufsleben. Wenn Sie Ihre Ausbildung mit Energie und Tatkraft

in die Hand nehmen, stehen Ihnen bei uns alle Türen offen –

ganz egal, wo Ihre Schwerpunkte liegen. Interessiert Sie der tech-

nische Bereich oder eher der kaufmännische? Liegt Ihnen ein IT-

oder Dienstleistungsberuf? Oder haben Sie Abitur und wollen ein

interessantes und anspruchsvolles Studium absolvieren?

Bei MVV Energie ist das alles möglich. 

Was soll ich werden? Bei dieser wichtigen Entscheidung möchten

wir Sie unterstützen. In dieser Broschüre stellen wir Ihnen unser

Unternehmen mit seinen interessanten Ausbildungsmöglichkeiten

vor und geben Ihnen wertvolle Tipps für eine erfolgreiche Bewer-

bung. 

Lust auf eine fundierte Basis für die Zukunft?

Dann starten Sie Ihren Berufsweg bei uns.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Hans-Joachim Mayer

Ausbildungsleiter

„Elektroanlagen haben mich schon

immer fasziniert. Ich habe mein Hobby

zum Beruf gemacht.” Michelle Scholl,
Elektronikerin Betriebstechnik



Mit ihrem fortschrittlichen Ausbildungskonzept findet MVV Energie seit Jahren große Beachtung in

der Metropolregion Rhein-Neckar. Das Unternehmen ist sich seiner sozialen und gesellschaftlichen

Verantwortung für die jungen Menschen in der Region bewusst. Es liegt Führungskräften und Mit-

arbeitern am Herzen, Jugendliche auf vielfältige Weise mit einer erstklassigen Ausbildung eine

Chance zu bieten, in ihrem Beruf erfolgreich zu sein. Die Ausbildung hat bei MVV Energie einen

hohen Stellenwert. Aus diesem Grund wird ein weites Spektrum an Ausbildungsberufen angebo-

ten. Die Ausbildungsquote der MVV Energie liegt bei über 7 Prozent.

MVV Energie ist als börsennotierte Stadtwerke-Gruppe eines der führenden und profita-

belsten Energieunternehmen in Deutschland. Wir verfügen mit den Geschäftsfeldern

Erzeugung, Netz, Vertrieb, Handel und Portfoliomanagement, Energiedienstleistungen

sowie Umwelt über ein umfassendes Geschäftsportfolio in allen Bereichen der Versor-

gung mit Strom, Wärme, Gas und Wasser. Dabei arbeiten viele Spezialisten aus verschie-

denen Bereichen und Berufen zusammen. Das Zusammenwirken mehrerer Disziplinen

stellt dabei hohe Anforderungen an die Mitarbeiter: an ihr Wissen, ihr Können und ihre

Verantwortung.

MVV Energie – Der Zukunftsversorger

„Der Nachwuchs steht bei

uns im Mittelpunkt.”
Hans-Jürgen Farrenkopf,

Personalvorstand MVV Energie AG 



Technische Ausbildungsberufe / Studiengänge

Ausbildungsberuf                                           Ausbildungsdauer      erforderliche Schulbildung                                                                                                                            

Bachelor of Engineering/Bachelor of Science             3 Jahre      gute allgemeine oder fachgebundene

                                                                                                        Hochschulreife

Fachrichtungen:

u     Energiewirtschaft mit Studienschwerpunkt Erneuerbare Energien

u     Projekt Engineering

u     Maschinenbau mit Vertiefungsrichtung Verfahrenstechnik

u     Angewandte Informatik                                                                                                                       

Elektroniker/in für Betriebstechnik                         3,5 Jahre      sehr guter Hauptschulabschluss oder

(Energieverteilungsanlagen/-netze)                                                    Realschule bzw. vergleichbarer Abschluss

Industriemechaniker/in                                             3,5 Jahre      sehr guter Hauptschulabschluss oder

(Maschinen- und Anlagenbau)                                                          Realschule bzw. vergleichbarer Abschluss

Anlagenmechaniker/in                                              3,5 Jahre      sehr guter Hauptschulabschluss oder

(Rohr- und Systemtechnik)                                                                Realschule bzw. vergleichbarer Abschluss

Mechatroniker/in                                                       3,5 Jahre      guter mittlerer Bildungsabschluss mit guten

                                                                                                        Noten in den Fächern Mathematik und Physik

Kaufmännische Ausbildungsberufe / Studiengänge

Bachelor of Arts                                                            3 Jahre      gute allgemeine oder fachgebundene

                                                                                                        Hochschulreife

Fachrichtungen:

u     Industrie

u     Accounting und Controlling                                                    

u     Immobilienwirtschaft

u     Dienstleistungsmarketing                                                                                                                    

                                                                                                  

Industriekaufmann/frau                                            2,5 Jahre      gute allgemeine oder fachgebundene

                                                                                                        Hochschulreife bzw. Fachhochschulreife

                                                                                       3 Jahre      guter mittlerer Bildungsabschluss

Kaufmann/frau für Bürokommunikation                    3 Jahre      guter mittlerer Bildungsabschluss

Ausführliche Berufsbeschreibungen finden Sie unter www.mvv-karriere.de

Aktualisierte Angebote für Ausbildungsplätze finden Sie unter www.mvv-jobs.de

Ansprechpartnerin: Johanna Emrich · Telefon: (0621) 290-2316

Ansprechpartner: Hans-Joachim Mayer · Telefon: (0621) 290-2751

Übersicht über unsere Ausbildungsberufe und Studiengänge



Doppelt hält besser: Bei uns erfolgt Ihre Ausbildung bzw. Ihr

Studium auf theoretischem und praktischem Weg, und zwar im

Wechsel zwischen der Berufsschule oder der dualen Hochschule

und der praktischen Tätigkeit im Betrieb. In der Schule lernen

Sie die fachlichen Kenntnisse durch Einsichten in die Theorie.

Die Praxis dagegen findet in unserem Unternehmen an Ort und

Stelle statt. 

Die Vorteile des dualen Studiums

Das duale Studium verbindet Theorie und Praxis. Bei MVV Ener-

gie lernen Sie in den ersten beiden Praxisphasen das Unterneh-

men kennen. Mit kleineren Projekten üben Sie bereits vorbe-

  rei tend Ihren Projekteinsatz. Ab der dritten Praxisphase sind un-

sere Studenten aktiv eingebunden. Sie suchen sich selbst

Schwer punkte und Vertiefungen in den Unternehmensberei-

chen und arbeiten verantwortlich an Projekten im Unternehmen

mit. Die Bachelorarbeit ist dann ein guter Startpunkt in die Be-

rufskarriere. Unsere Besten haben die Möglichkeit, sich zu einer

unserer Beteiligungsgesellschaften im Inland versetzen zu lassen

oder an Austauschprogrammen im Ausland teilzunehmen.

„Dual – für mich sicher der bessere Weg.”
Gessica Terrazzino, Absolventin

„Wertvoll ist für mich an der dualen Ausbil-

dung, dass  durch den dreimonatigen Wechsel

zwischen dualer Hochschule und MVV Energie

das Interesse und die Motivation am Lernen er-

halten bleibt. Im Unternehmen habe ich bereits

in den ersten Tagen meiner Praxisphase Teile

meiner theoretisch gelernten Inhalte wieder fin-

den und somit die Erklärungen meines Ausbil -

dungs beauftragten leichter verstehen können.”

Raphael Honnef,
Bachelor of Arts

„Das duale Studium bietet viele Vorteile: Durch

die Praxisphasen erhält man die Möglichkeit,

das Gelernte sinnvoll anzuwenden und zu ver-

tiefen. Zugleich erhält man die Möglichkeit,

selbstständig sowie eigenverantwortlich zu ar-

beiten und das spätere Berufsfeld schon früh

zu erkunden. So bekommt man die Chance, in

seine Aufgaben „hineinzuwachsen“. Das er-

leichtert den späteren Einstieg sehr. Außerdem

kann man schon die ersten Kontakte knüpfen,

die den späteren Weg im Berufsleben positiv

beeinflussen können.”               Kirsten Schwietert,
Bachelor of Engineering

„Für mich bedeutet das duale

System sehr viel, denn die

manchmal schwierige Theorie

verstehe ich viel besser, wenn

ich sie in der Praxis gleich

auch umsetzen kann. Danach

klappt es richtig gut. Der

Wechsel von Theorie und Pra-

xis ist immer wieder auch ein

guter Ausgleich.“ 

Ivonne Weigold , Elektronikerin
für Betriebstechnik



„Eine gute Bewerbung

ist das A und O und der erste Schritt

für eine erfolgreiche Zukunft.” Daniel Althapp, Mechatroniker

Eine gelungene Bewerbung ist die Eintrittskarte in jeden Beruf. Nicht ohne Grund hat das Wort

„Bewerbung“ mit „Werbung“ zu tun. Wenn Sie sich also bewerben, werben Sie für sich selbst:

stellen Sie sich und Ihre Fähigkeiten dar. Die Bewerbung, auch wenn Sie diese online erstellen,

spiegelt einen Teil Ihrer Persönlichkeit und ist Ihre Visitenkarte!

Hier ein paar Tipps für eine lücken- und fehlerlose Bewerbung:

Was in keiner Bewerbung fehlen darf:

u     ausführlicher Lebenslauf mit

     Anschrift inkl. Telefonnummer, schulischem/

beruflichem Werdegang, Praktika, Hobbys

und besonderen Fähigkeiten

u     Kopie der letzten Schulzeugnisse und aller

vorhandenen Abschlusszeugnisse

u     Bescheinigungen über Praktika, Kurse,

Auslandsaufenthalte u.s.w.

Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen füh-

ren wir in den Ausbildungsberufen einen Test

durch, in dem wir Ihre Eignung für unser Unter-

nehmen feststellen. Nach erfolgreicher Testteil-

nahme laden wir Sie zu einem Bewerbungs -

gespräch in unserem Hause ein. Bei den Studi-

engängen findet das Bewerbungsgespräch zu-

erst statt. Nach erfolgreichem Gesprächsverlauf

wird zur weiteren Auswahl ein Assessment-

Center durchgeführt.

Bei MVV Energie können Sie sich nur online

bewerben. Dazu sollten Sie Ihre Unterlagen

einscannen und am besten als PDF-Datei vor-

liegen haben. Technische Hilfestellungen dazu

finden Sie auf unseren Bewerberseiten und im

Jobportal unserer Homepage.

Tipps für das Bewerbungsgespräch:

u     Informieren Sie sich auf unserer Internet-

seite über die Tätigkeiten des Unterneh -

mens.

u     Bereiten Sie ein paar Fragen vor, die Sie

dem Ausbilder stellen könnten.

Typische Fragen im Vorstellungsgespräch:

u     Warum bewerben Sie sich für diesen Aus-

bildungsberuf?

u     Wie kamen Sie auf unser Unternehmen?

u     Warum sollten gerade Sie einen Ausbil-

dungsplatz erhalten?

u     Warum sind Sie für diesen Beruf besonders

     gut geeignet?

u     Welche Vorstellungen haben Sie von dem

Beruf?

u     Welcher Beruf käme für Sie sonst noch in

Frage?

u     Wo liegen Ihre Stärken und Schwächen?



Ab in den Beruf - mit Energie!

Für einen optimalen Berufsstart wünschen wir uns von Ihnen einige Fähigkeiten, die wir während

Ihrer Ausbildung gerne mit Ihnen gemeinsam weiter ausbauen:

u   Arbeiten im Team macht Ihnen Spaß und Sie übernehmen hierbei gerne eine aktive Rolle.

u   Klare Ziele sind Ihnen wichtig und Sie suchen gerne gemeinsam nach Lösungswegen.

u   Sie präsentieren gerne und bringen ein gutes Ausdrucksvermögen mit, bzw. Sie sind bereit,

Ihre vorhandenen Fähigkeiten zu vertiefen und weiter dazuzulernen.

u   Sie haben gute Ideen und packen neue Aufgaben immer aktiv an.

u   Sie trauen sich viel zu und sind dabei selbstständig und entschlossen.

Wir unterstützen Auszubildende und Studierende dabei individuell und im Team über den Teller-

rand zu schauen. Dazu bieten wir Ihnen vielfältige Fördermaßnahmen parallel zur Ausbildung an.

Unsere Einführungswoche ist die erste große Herausforderung für Teamarbeit. Das bedeutet, in

einer Woche viele neue Menschen kennen zu lernen bzw. sich kennen lernen zu lassen. In der

Gruppe erarbeiten wir gemeinsam, was Sie für Ihren Start ins Berufsleben bei MVV Energie wis-

sen müssen.

In der praktischen Ausbildung bieten wir Ihnen viele Möglichkeiten selbstständig Projektarbei-

ten mit und für das Unternehmen durchzuführen. Verantwortung übernehmen, sich selbst und

andere managen können: Das sind für uns die Kompetenzen der Zukunft.

Verpflichtende und freiwillige Angebote für Seminare, Kurse, Workshops und Zusatzqualifikatio-

nen fordern und fördern gleichzeitig und sind speziell auf das Leistungsniveau jedes Einzelnen ab-

gestimmt. Weitere Informationen dazu finden Sie auf unserer Internetseite.

Für unsere Talentgruppe können Sie sich zu Beginn des zweiten Ausbildungsjahres bewerben.

Wir erforschen dann zusammen mit Ihnen Ihre persönliche Leistungsmotivation und entwickeln

diese gemeinsam weiter. Sie durchlaufen umfangreiche Fördermaßnahmen, die insbesondere Ihre

Kompetenzen im Bereich Persönlichkeitsentwicklung und Projektmanagement weiter ausbauen

und vertiefen. Ein Auslandsaufenthalt mit Sprachförderung, Ihrem individuellen Sprachniveau an-

gepasst, rundet das Förderprogramm ab.



Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online!
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Alle offenen Ausbildungsplätze bzw. Studienplätze mit der Dualen Hochschule Mannheim finden

Sie auf unserer Homepage im Jobportal www.mvv-jobs.de der MVV Energie Gruppe.

Darüber hinaus informieren wir Sie auf unserer Karriereseite www.mvv-karriere.de über:

u Inhalt und Ablauf der Ausbildung

u Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten

u Bewerbungsablauf

Für Ihre Online-Bewerbung benötigen Sie folgende Unterlagen am besten im PDF-Dateiformat:

u Bewerbungsanschreiben (mit Angabe des Ausbildungsberufs und dem gewünschten Ausbil-

dungsbeginn) 

u tabellarischer Lebenslauf 

u Zeugniskopien (letztes Schulzeugnis, alle vorhandenen Abschlusszeugnisse und

     Praktikumsbescheinigungen)

Bevor Sie Ihre Bewerbung verfassen, lesen Sie

die genauen Berufsbeschreibungen und die

Bewerbungstipps unter: www.mvv-karriere.de.

So kommen Sie mit wenigen Schritten zur Online-

Bewerbung: Einfach über den Link www.mvv-jobs.de

sowie die Navigation im Jobportal zur Seite Aus-

bildungsgänge gehen und den Button „Online

bewerben” in den offenen Ausschreibungen

anklicken.

Hier erfahren Sie mehr!

Kontakt

Gesamtausbildungsleiter

Technische Ausbildungsberufe / Studiengänge

Hans-Joachim Mayer 

Tel.: 0621/290-2751

h.mayer@mvv.de

MVV Energie AG

Luisenring 49

68159 Mannheim

www.mvv-energie.de

Ausbildungsleiterin

Kaufmännische Ausbildungsberufe / Studiengänge

Johanna Emrich

Tel.: 0621/290-2316

j.emrich@mvv.de


